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EEN INSTITUTO FEDERAL
Bl ninas Gerais

Docente: Mateus Andrade Ferreira
Periodo letivo: 2025-1

Plano Individual de Trabalho

Campus: IBIRITE Area/Departamento/Curso: Elétrica e Energias Renovaveis

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horaria alocada: 40.00 horas semanais

27/06/2026 10:14:29

Atividades
Regéncias
Possui portaria dispensando o cumprimento da carga horaria minima de regéncia: Nao
Carga Carga
# Disciplina Turma/Diario Duracao Horéria Horéria
Semanal Semestral
1 | energia solar fotovoltaica 2° IBISERV Anual 3.33 60.00
2 | Maquinas e acionamentos elétricos IBBENCA 7° Semestral 5.00 90.00
Projeto de instalagéo de sistemas de
3 ) L. IBSERYV 3° Anual 4.17 75.00
energias renovaveis
Carga horaria de regéncia semanal total: 12.50
Carga horéria adicional para preparacéo, avaliagédo, gestdo do diario de turma, atendimento aos estudantes, 12.50
participacdo em conselhos de classe, outras reunifes: '
Carga horéria semanal total (regéncia + adicional) : 25.00
Horérios de atendimento ao discente
‘ # ‘ Dia da semana ‘ Inicio Fim Modalidade
Horérios ndo informados.
Ensino
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Orientagao de estudantes
em trabalho de concluséo . N Orientagao tutoria de
1 - ~ Orientagdo TCC 2 Pedro 1.00 20.00
de curso de graduagéo e estudantes
técnico

Gestao e Representacéo
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Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
N Coordenagao curso técnico Gestao de ensino, pesquisa,
1 - Coordenacéo de Curso S . . ~ 9.00 180.00
em eletrotécnica extensdo e administragéo
N Responsavel pelo
Outras Coordenacgdes e L. . . N . .
R N laboratorio de instalagdes Gestao de ensino, pesquisa,
2| - Representagdes néo L . . . ~ 2.00 40.00
. elétricas e energias extensdo e administragéo
listadas. L.
renovaveis.
Participag@o como suplente L
L Atuar em comissdes,
em comissoes, conselhos, )
. Suplente colegiado conselhos, grupos de
3| - grupos de trabalho e demais R . - 0.10
- . ) Automacéao trabalho, bancas e demais
6rgéos colegiados (interno L. .
6rgéos colegiados
ou externo)
Participacéo como suplente L
L Atuar em comissoes,
em comissoes, conselhos,
. ) conselhos, grupos de
4 | - grupos de trabalho e demais | Membro Colegiado SER ) 1.00 20.00
o . ) trabalho, bancas e demais
6rgaos colegiados (interno L )
6rgaos colegiados
ou externo)
Participag@o como suplente L
L Atuar em comissoes,
em comissodes, conselhos, L 5
. Membro comissdo gestao conselhos, grupos de
5 - grupos de trabalho e demais L ) 0.10 2.00
- . ) energética trabalho, bancas e demais
6rgéos colegiados (interno L. )
6rgéos colegiados
ou externo)
Participacéo como suplente s
o Atuar em comissodes,
em comissoes, conselhos,
. ) N conselhos, grupos de
6 - grupos de trabalho e demais | Membro FLUI (inovagéo) ) 0.90 18.00
o . ) trabalho, bancas e demais
6rgaos colegiados (interno - .
6rgaos colegiados
ou externo)
Atuar em comissoes,
L conselhos, grupos de
7 - Participacdo em NDE Membro NDE ) 1.00 20.00
trabalho, bancas e demais
6rgéos colegiados
Preenchimento do Curriculo Planejamento das
8 | - Lattes o - 0.10
Lattes atividades docentes
) Planejamento das
9 - Preenchimento do PIT PIT . - 0.01
atividades docentes
. Planejamento das
10 | - Preenchimento do RIT RIT o - 0.10
atividades docentes
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