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Plano Individual de Trabalho

Docente: Miguel Rivera Peres Junior

Período letivo: 2023-2

Campus: FORMIGA Área/Departamento/Curso: Gestão

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Sim

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Empreendedorismo TEC ADMI 3 - FGIADMI.047 Anual 1.67 30.00

2 Empreendedorismo TEC ELET 3 - FGIETRO.125 Anual 1.67 30.00

3
Métodos Qualitativos de Pesquisa

(Bacharelado em Administração)

FGGADMI T. ESPECIAL - Métodos

Qualitativos de Pesquisa
Semestral 3.33 60.00

4
Métodos Qualitativos de Pesquisa

(Mestrado Prof. em Administração)

FGMADMI OPTATIVAS - Métodos

Qualitativos de Pesquisa
Semestral 1.67 30.00

5
Projeto Integrador (Desenvolvimento

de Novos Negócios)
TEC ADMI 3 (s/diário) Anual 1.67 30.00

6 Projeto Interdisciplinar III TEC ELET 3 (s/diário) Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 11.68

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.68

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.36

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação Ana Clara

Coutinho (Bacharelado em

Administração)

Orientação tutoria de

estudantes
0.50 10.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

2 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação Luma Cecília

Rocha (Bacharelado em

Administração)

Orientação tutoria de

estudantes
0.50 10.00

3 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de mestrado

Orientação Davi dos Santos

Sousa (Mestrado

Profissional em

Administração)

Orientação tutoria de

estudantes
1.64 32.80

Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Coordenar Projeto de

Extensão com fomento

Projeto Vuei - Vivência

Universitária em

Empreendedorismo e

Inovação

Atuar em programas e

projetos de extensão
2.00 40.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como suplente

em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados (interno

ou externo)

Representante da

Comunidade Científica e

Tecnológica no Comitê

Executivo do Conselho

Municipal de Ciência,

Tecnologia, Inovação e

Empreendedorismo

(COMCITIE)

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro do Núcleo Docente

Estruturante (NDE) do curso

de Administração

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

3 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Representante do IFMG

Campus Formiga no Comitê

de Politicas de Inovação e

Empreendedorismo do

IFMG

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

4 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Coordenador da Equipe

Gestora do LICEU

LabMaker

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

10.00 200.00

5 -
Participação em Colegiado

de Curso

Membro do Colegiado do

Curso Téc. em Adm.

Integrado ao Ensino Médio

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00
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